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Informationsveranstaltung
Zukunft der Geschaftsfuhrung ab 2026
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* Planungsphase 2016/2017

 Eroffnung 01.03.2018

« ZU dem Zeitpunkt ein einmaliges Burgerprojekt im Kreis HOxter

» 214 Anteilszeichner (73.250,00 €)

» Der Dorfladen funktioniert nur Dank ehrenamtlichem Engagement
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Auf der Gesellschafterversammiung im September 2023 haben die
Geschaftsfuhrer Sandra Monnikes und Marcel Rehermann angekindigt, die

Geschaftsfuhrung des Dringenberger Dorfladen zum 31.12.2025 zu
beenden und diese in andere Hande zu Ubergeben.



7 , '
Vorgehen 1 ﬁ% Y e

DRINGENBERGER

DORFLADEN

Mit einer Informationsveranstaltung im ersten Halbjahr 2024 sollen
ehrenamtlich engagierte Personen gefunden werden, die mit
entsprechender Einarbeitungszeit die Aufgaben der Geschaftsfihrung

ubernehmen.
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Der Dorfladen steht trotz der angespannten Situation sehr gut dar!
(Preiserh6hungen, Lohnkosten, Energiekosten, etc.)

Umsatz: Jahrestberschuss:
2023 797.247 € 4.140 €
2022 [72.322 € 14.958 € B
2021 734.480 € - 3.150 € miissen wir dafiir
2020 751.468 € 915 € SOrBely Cass €550
2019 707.860 € - 6.390 €

2018 565.133 € 27.099 €
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Aktuelle Kontostande
(Stand: 14.03.2024)

Laufendes Konto: 30.512,99 € |
Festgeld: 20.000,00€ + 70.512,99 €
Tagesgeld: 20.000,00 € _

Darlehen PV-Anlage: - 25.118,30 €
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8 Mitarbeiterinnen

2 Mitarbeiterinnen 120-140 Stunden
2 Mitarbeiterinnen 75-90 Stunden
1 Mitarbeiterin 60-70 Stunden

3 Mitarbeiterinnen auf 538 € Basis
(17-43 Stunden)
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Geschaftsfuhrung:

Sandra Monnikes
Marcel Rehermann

Stille Gesellschafter:

214

DRINGENBERGER

DORFLADEN

Beirat:

Kordula Beller
Yannik Gelhaus
Bernd Nahen
Thomas Schwandner
Ulrike Schwandner
Rita Uhe

Ehrenamtliche:

13 Ehrenamtliche
verraumen 2 mal

pro Woche

(Montag + Donnerstag)
die Warenlieferungen
von LUning.
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Beirat:

Kordula Beller
Yannik Gelhaus
Bernd Nahen
Thomas Schwandner
Ulrike Schwandner
Rita Uhe

DORFLADEN

Instandhaltung
Zahlungsverkehr, Buchhaltung
Finanzen

Instandhaltung

Aktionen

Ladenbetrieb, Enhrenamtliche
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Ehrenamtliche

Horst und Marie-Theres Beller,
Werner Beller, Maria Ferber,
Anton und Maria Fleckner,
Thomas und Ulrike Schwandner,
Hartwig Schutte, Marion Tewes,
Rita und Heinz Uhe und Petra Wecker.

R
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* Rechtliche Vertretung der Gesellschaft
(moglichst 2 Personen = 4 Augen Prinzip)
Unternehmergesellschaft (UG) = ,Mini GmbH"

 unterliegt dem GmbH Gesetz
-> Stammeinlage pro Gesellschafter aktuell: 150,00 €, Stammkapital: 300,00 €

» 2 Gesellschafter = 2 Geschaftsfuhrer
e Haftung nur mit dem Geschaftsvermogen — nicht mit dem Privatvermdgen

« keine Auswirkung auf die private Einkommensteuererklarung,
da die Gesellschaft keine Gewinne an die Gesellschafter auszabhilt.
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Geschaftsfuhrer: Marcel Rehermann DGRF LAD E N

« Uberwachen des Email-Eingangs und Reaktionen auf Mails
1x taglich / Zeitaufwand: 5-15 Minuten)

» Erstellen der Dienstplane und monatlichen Belege fir die Lohnabrechnung (Weitergabe anden Steuegberate
und Ausdruck der Abrechnungen)
Evtl. Anderung des Plans bei Krankheit (nach Bedarf)
(1x monatlich / Zeitaufwand: 2,0 Stunden) Monatlicher

- Erstellen und Versand/Verteilung der Rechnungen fir die Kreditkunden Zeitaufwand:
(1x monatlich / Zeitaufwand: 2,0 Stunden)

« Zusammenstellen der Monatsangebote und Eingabe in das Kassensystem
(1x monatlich / Zeitaufwand: 1,0 Stunden)

» Prifung der Kassenberichte und Zusammenfassen der Daten in einer Excel-Tabelle sowie Wegbringe@des
Bargeldes
(1x wochentlich / Zeitaufwand: 0,5-1,0 Stunden)

» Regelmaliger ,Lage-Check” im Laden
(2-4x wochentlich)

» Social Media (Facebook/Instagram/Dorffunk)
ca. 0,5 Stunden pro Woche
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Geschaftsfuhrer: Marcel Rehermann DGRF LAD E N

» Mitarbeiterversammlungen (ca. 2-3 pro Jahr)
3-4 Stunden pro Versammlung inkl. Vor- und Nachbearbeitung)

» Beiratssitzungen (ca. 2-3 pro Jahr)
2-3 Stunden pro Versammlung inkl. Vor- und Nachbearbeitung)

» Gesellschafterversammlung
1x jahrlich / 3-4 Stunden inkl. Vor- und Nachbearbeitung

« Gesprache mit dem Steuerberater zu den Themen Personal und M.onatlicher
Finanzen/Jahresabschluss Zeitaufwand:
ca. 1 Stunde pro Monat im Durchschnitt ca. 4-5 Stunden

» Gesprache mit Lieferanten, Dienstleistern, etc.
ca. 0,5 Stunden pro Monat im Durchschnitt

« Unterstiitzung bei Aktionen
nach Bedarf
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Geschaftsfihrerin: Sandra Monnikes D6RF LAD E N

« Mitarbeiterversammlungen (ca. 2-3 pro Jahr)
3-4 Stunden pro Versammlung inkl. Vor- und Nachbearbeitung)

» Beiratssitzungen (ca. 2-3 pro Jahr)
2-3 Stunden pro Versammlung inkl. Vor- und Nachbearbeitung)

» Gesellschafterversammlung
1x jahrlich / 3-4 Stunden inkl. Vor- und Nachbearbeitung

» Gesprach mit dem Steuerberater zum Jahresabschluss Monatlicher
ca. 1 Stunde Zeitaufwand:

ca. 1,5 Stunden
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Geschaftsfihrerin: Sandra Monnikes D6RF LAD E N

Aufgabenbereiche:

» Lokale Anbieter (Bestellung, z.T. Abholung, Auszeichnung, EinrAumen)
o Engemann
o Luhmdihle
o Olmuhle
o Kasereien Jacobi/ Jakobsberger Milchhandwerker

NEU: Gepa Nichts muss,

alles kann!!!

Veranstaltungen (von der Idee bis zur Umsetzung)
o regelmafig: Schultiten, Eisverkauf, Sommerferienaktionen

o unregelmallig: Verkostungen, Sonstiges

Personal/ Ehrenamtliche (Geburtstage, Weihnachten, Ausflug/Feier)

Aul3endarstellung (Internetseite, Printmedien)
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* ... mochten, dass der Dorfladen weiterhin fester Bestandteil im Ort bleibt.
e ... bieten Mitarbeit ,auf Probe”.

* ... bieten eine sehr gute Einarbeitung in alle Tatigkeiten.

» ... planen eine nahtlose Ubergabe.

* ... stehen auch weiterhin bei Fragen mit Rat und Tat zur Seite.

Wir fUr uns!




S ORINGENBERGER ——

Dé‘RFLADEN

ldeen und Fragen
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